
Кадровое обеспечение реализации 

основной образовательной программы среднего общего образования 

 
№ 
п/п 

Специалисты Функции Количество 
специалистов в 
основной 
школе 

Квалификация 
и 
сроки 
аттестации 

1 Административный 
персонал 

Обеспечивает для 

специалистов школы 

условия  

для эффективной работы, 

осуществляет контроль и 

текущую 

организационную работу 

1 Соответствие 

занимаемой 

должности- 1 

чел. 

2

  

Учитель Организация условий для 

успешного продвижения 

ребёнка в рамках 

образовательной 

деятельности 

9 Высшая –1 чел. 
Первая – 7 чел. 

3 Ответственная за 

работу с 

библиотечным 

фондом 

Обеспечивает 

интеллектуальный и 

физический доступ к 

информации, участвует в 

процессе воспитания 

культурного и 

гражданского 

самосознания, 

содействует 

формированию 

информационной 

компетентности учащихся 

путём обучения поиску, 

анализу, оценке и 

обработке 

информации 

1 

 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических 

работников 

    

     Основным  условием  формирования  и наращивания  необходимого  и 

кадрового  потенциала организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, является обеспечение в соответствии с новыми 

образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного 

педагогического образования происходящим изменениям в системе 

образования в целом. 

При этом темпы модернизации подготовки и переподготовки педагогических 

кадров должны опережать темпы модернизации системы образования. 


